
KEURMEESTERSBENOEMINGSCOMMISSIE 

STATUTEN 
 

1. De bevoegdheid en de te volgen regels van de keurmeesters-
benoemingscommissie, in de volgende paragrafen aangeduid als Commissie, zijn 
vastgesteld in hoofdstuk II van de overeenkomst getekend op 12 februari 1928, ter 
herziening van het verdrag van 6 januari 1908. 

 

2. De samenstelling van de Commissie wordt geregeld door een overeenkomst 
tussen de Vergadering der Afgevaardigden, de Kynologische Raad en de Beheerraad van 
de Koninklijke Maatschappij Sint Hubertus. 
3. De Commissie bestaat uit : 7 leden benoemd door de Kynologische Raad en uit 4 
leden benoemd door ieder van de secties en commissies opgericht in de schoot van de 
Vergadering der Afgevaardigden, de financiële commissie uitgezonderd; nochtans mag elke 
sectie Fok en Gebruik van de Vergadering der Afgevaardigden 6 afgevaardigden kiezen, 3 
voor de fok en 3 voor het gebruik. 
4. De leden van de Commissie beoordelen de theoretische en de technische 
bekwaamheid van de kandidaat-keurmeesters, elk voor de materie, die in hun bevoegdheid 
ligt. De Commissie mag het beoordelen van de kandidaten overmaken aan experts, die 
geen lid van de Commissie zijn. 
5. Voor alle aspecten, niet specifiek voorbehouden aan een sectie, zijn de kandidaat-
keurmeesters onderworpen aan de stemming van de Commissie. 
6. De Commissie is gemachtigd om de keurmeesters te benoemen voor alle 
bevoegdheden waarvoor geen secties bestaan, en voor alles, wat hierboven niet 
uitdrukkelijk voorbehouden is 
7. Het mandaat van de Commissieleden duurt 4 jaar. De Commissie wordt alle twee 
jaren voor de helft vernieuwd; de uittredende leden zijn herkiesbaar. De volgorde van 
uittreding is geregeld door loting. Wie aangeduid wordt om een lid te vervangen in de loop 
van zijn termijn, voleindigt het mandaat. 
8. De benoeming van de keurmeesters voor de windhondenrennen behoort niet tot 
de bevoegdheden van de Commissie, maar hangt enkel af van de Koninklijke Maatschappij 
Sint-Hubertus , zoals voorzien in artikel 2 van de overeenkomst, die het verdrag van 6 
januari 1908 herziet. 
9. De Commissie benoemt in geheime stemming en voor een termijn van 3 jaar een 
voorzitter en een ondervoorzitter. Voor iedere nieuwe termijn moeten deze functies bij 
voorkeur opgedragen worden aan andere personen om een toerbeurt te verzekeren. 
10. Het secretariaat van de Commissie wordt ambtshalve toevertrouwd aan het 
secretariaat van de K.M. Sint-Hubertus. 
11. De Commissie vergadert zo dikwijls het nodig is, en minstens eenmaal per jaar. 
De samenroepingen gebeuren op initiatief van de voorzitter, de ondervoorzitter of de 
secretaris.  

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
 
I. - DE COMMISSIE WORDT SAMENGESTELD IN OVEREENSTEMMING MET DE 
BESTAANDE STATUTEN. 
 
II. - ALLE MEDEDELINGEN MOETEN GEZONDEN WORDEN AAN :  
De Keurmeestersbenoemingscommissie  
p/a Kon. Maatschappij Sint-Hubertus A.Giraudlaan 98 - 1030 Brussel. 
III. - OM TOEGELATEN TE WORDEN TOT DE EERSTE KANDIDATUUR DIENT DE 
AANVRAGER VOORAF DE VOLGENDE VOORWAARDEN TE VERVULLEN : 
1. tenminste 5 jaar lid zijn van een vereniging aangesloten bij de Koninklijke 
Kynologische Unie Sint Hubertus; 
2. een onberispelijke kynologische reputatie hebben en de gewenste morele 
hoedanigheden hebben (recent bewijs van goed gedrag en zeden bijvoegen - hoogstens 
één maand oud); 
3. vijfentwintig jaar oud zijn (geboortedatum vermelden); 
4.   a) Als tentoonstellingskeurmeester:  
 - ofwel gedurende minstens 5 jaar met succes gefokt hebben, met een minimum 
van 3 nesten, en persoonlijk met succes tentoongesteld hebben; 
 - ofwel gedurende 6 jaar met succes tentoongesteld hebben, bij voorkeur met 
meerdere honden. 
 b) Als keurmeester van werkproeven: ofwel gedurende minstens 5 jaar met succes 
gefokt hebben, met een minimum van 3 nesten en persoonlijk met succes voorgebracht 
hebben;  
 -ofwel gedurende 6 jaar met succes voorgebracht hebben, bij voorkeur met 
meerdere honden. 
5. Wanneer iemand die geen keurmeester is in België een keuring aanvaardt in het 
buitenland, verliest hij het recht om keurmeester te worden in België. 
6. De benaming "kandidaat-keurmeester" mag niet gebruikt worden in publicaties, 
catalogussen, e.d. 
De Commissie beslist of de kandidatuur mag aangenomen worden. 
 
IV. - DE KANDIDATUREN WORDEN ALS VOLGT INGEDEELD : 
A.1) De beginkandidatuur waarbij de kandidaat zijn aanvraag doet voor een eerste ras of 
werkproef. 

Het Inschrijfgeld bedraagt 30 EURO te storten op postrekeningnr. 000-0713245-04 van 
de Koninklijke Maatschappij St-Hubertus, A.Giraudlaan 98 - 1030 Brussel, met de 
vermelding "kandidaat-keurmeester". Dit bedrag kan aangepast worden. 
2) De bijkomende kandidaturen voor de andere rassen van dezelfde groep. 
3) Bijkomende kandidaturen, voor een eerste ras van een andere groep. 
4) De kandidatuur als groepskeurmeester voor een bepaalde groep. 
5) De kandidatuur voor een andere werkdiscipline. 
6)De kandidatuur van een keurmeester voor werkproeven die 
tentoonstellingskeurmeester wenst te worden en omgekeerd. 
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B. De beginkandidaturen worden opgesteld door de belanghebbende en worden bij 
voorkeur ingediend door de Clubs. Ze kunnen in ieder geval ook ten persoonlijke titel 
worden ingediend. De kandidaat of de voorstellende Club geeft naam en voornamen van de 
kandidaat, zijn wettelijk verblijf in België en zijn nationaliteit op, evenals: 
1) sedert hoeveel jaar de kandidaat lid is van deze Club; 
2) de resultaten bekomen door de kandidaat in fok, tentoonstellingen en/of werkproeven; 
3) het ras/discipline waarvoor de kandidaat zijn eerste examen wil afleggen 
4) De aanvraag dient vergezeld te zijn van volgende bewijsstukken, afgeleverd door de 
keurmeesters en/of organisatoren onder dewelke hij gefungeerd heeft:  
1) op de tentoonstellingen: als ringcommissaris/secretaris op minstens 10 
tentoonstellingen, gespreid over minstens 3 jaar;  
2) voor ringproeven (waak- en verdediging), veldwerk (waak- en verdediging) en 
gehoorzaamheidsproeven: als secretaris van de keurmeester(s) of elke andere officiële 
functie, die het volledig verloop van de wedstrijd omvat en dit op minstens 10 proeven 
gespreid over minstens 3 jaar;  
3) voor alle andere proeven (jacht, uitgraven, speuren, I.W.R., enz.): als assessor (bijzitter) 
van de keurmeester(s) of elke andere officiële functie, die het volledig verloop van de 
wedstrijd omvat en dit in principe gedurende minstens 10 proeven gespreid over minstens 3 
jaar. 
 
C. Bijkomende kandidaturen voor één of meer rassen kunnen maar ingediend worden na 
definitieve benoeming (zie verder VII D). 
 
D.Honden zonder stamboom 
In sommige disciplines kan het gebeuren dat een kandidaat ervaring opdoet met een hond 
zonder stamboom. Dit is in tegenstrijd met de bepalingen van de KKUSH en zal dan ook 
niet meer aanvaard worden.  
 
V. - VOORWAARDEN TE VERVULLEN DOOR DE KANDIDAAT BIJ HET EXAMEN OVER 
DE ALGEMENE KYNOLOGISCHE KENNIS.  
 
Zodra de kandidatuur aanvaard is, dient de kandidaat zijn aanvraag in voor het eerste 
theoretische examen (te kennen leerstof zie Art XV). 
 
VI. - THEORETISCH EXAMEN OVER DE ALGEMENE KYNOLOGISCHE KENNIS: 
1) Het secretariaat van de K.B.C. bericht aan de kandidaat wanneer hij zijn theoretisch 
examen over de algemene kynologische kennis moet afleggen.De kandidaat moet zelf zijn 
theoretisch examen aanvragen. 
2) De samenstelling van de jury wordt hem niet medegedeeld. 
3) De vragen moeten duidelijk gesteld worden, zij moeten schriftelijk opgegeven zijn om bij 
het verslag gevoegd te worden. De antwoorden moeten schriftelijk gegeven worden. Om 
geslaagd te zijn dienen de kandidaten minimum 50 % der punten te bekomen op elke 
gestelde vraag en minimum 60 % der punten op het geheel. 
4) Niet geslaagde kandidaten mogen nog eenmaal terug voor dit examen inschrijven. 
5) De opgeroepen kandidaten die tweemaal achtereenvolgens aan het examen niet 
deelnemen zonder schriftelijke verontschuldigingen, zullen als ontslagnemend beschouwd 
worden. 

6) Elk examenpapier dat gebruikt wordt door de kandidaat zal geparafeerd worden door 
minstens één lid van de Jury. 
 
VII.-PRAKTISCH EXAMEN ALS TENTOONSTELLINGSKEURMEESTER: 
A. Het praktisch examen voor de benoeming omvat twee delen: 
1) Examen over het ras en zijn standaard. 
2) Het keuren en kwalificeren van 5 - 10 honden volgens de praktische mogelijkheden. 
B.Richtlijnen. 
1) Voor de raspunten moet het examen bijzonder grondig zijn, en de examinatoren zullen er 
zorg voor dragen dat hun vragen gaan over de moeilijkst te bekomen eigenschappen, 
evenals over het karakter en de gebruiksmogelijkheden van het ras.  
2) Praktisch Examen. 
- a. Het praktisch examen omvat het keuren, kwalificeren en beschrijven van minimum 5 
honden van het ras (verplicht voor de eerste kandidatuur).  
- b. Is een bepaald ras zeldzaam op tentoonstellingen dan kan in bepaalde gevallen dat 
praktisch examen afgelegd worden op minstens 3 honden. De beslissing hierin wordt 
overgelaten aan het bureau v.d. Commissie. 
-c. Wanneer men in een ras verschillende variëteiten of maten heeft, kan het bureau van de 
K.B.C. toelaten dat het examen afgelegd wordt tijdens één zitting, in zoverre dat telkens 3 
exemplaren per variëteit of maat worden behandeld met een maximum van 12 honden.  
- d. Er zal van de kandidaten vereist worden dat zij een uitvoerige schriftelijke beoordeling 
geven van de honden die zij te keuren krijgen, met het gebruik van de gepaste 
terminologie. 
- e. In het algemeen zal het keuren gebeuren gedurende een belangrijke tentoonstelling, en 
moeten de examinatoren honden van uiteenlopende kwaliteit doen keuren. 
3) Er zal, naarmate van het mogelijke, vermeden worden de keurmeester welke op de 
tentoonstelling ambteert, als lid van de jury te benoemen. 
4) Wanneer een kandidaat niet geslaagd is in zijn praktisch examen voor een bepaald ras , 
dan kan hij nog eenmaal en pas na één jaar, volgend op de beslissing van de Commissie, 
herkansen.  
5) In principe mag een examen slechts doorgaan indien het vereiste aantal honden 
aanwezig is. ( 5 honden voor populaire rassen of 3 honden voor zeldzame rassen). 
6) De resultaten van de praktische examens moeten binnen gestuurd worden aan de KBC, 
binnen de twee weken zoals reglementair voorzien, ook indien het examen onvolledig werd 
afgelegd. In dit laatste geval wordt de reden vermeld( bijv.onvoldoende honden aanwezig 
en dergelijke) 
De jury gaat niet op eigen initiatief verder, d.w.z. bepaalt zelf niet waar en wanneer men dit 
examen zal verder zetten. Het bureel van de KBC zal in de toekomst beslissen hoe het 
verder gaat met dit onafgewerkte examen. 
OPMERKING : 
1. De kandidaat-schoonheidskeurmeesters van een ras, onderworpen aan werkproeven, 
moeten minstens tweemaal de jury vergezellen gedurende de volledige werkproef, 
uitgezonderd indien ze kunnen bewijzen dat ze persoonlijk reeds resultaten behaalden in dit 
type van werkproef . 
2. Voor bijkomende kandidaturen van rassen onderworpen aan hetzelfde type van proef, 
moet men niet opnieuw aan deze verplichting voldoen, behalve voor de reeds benoemde 
keurmeesters die vroeger nog niet aan deze verplichting hadden voldaan. 
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3. Deze twee bewijzen van aanwezigheid op een werkproef, moet men binnensturen 
alvorens men het praktisch examen voor dit ras mag afleggen. 
 
C. Proeftijd als stagiairkeurmeester: 
1) De aangestelde keurmeesters worden aangenomen tot de proeftijd van minstens één 
jaar (stagiairkeurmeester) en ze zullen een overzicht moeten indienen bij het secr. v.d. 
Commissie met opsomming van de Belgische tentoonstellingen waarop zij gekeurd hebben, 
te beginnen met een kleine tentoonstelling (speciale, tentoonstelling alle rassen met of 
zonder CAC, maar zonder CACIB) en vervolgens een CACIB-tentoonstelling in België‘. 
2) Na de ontvangst van dit overzicht wordt de stagiair in de eerstvolgende zitting van de 
K.B.C. definitief benoemd en mag hij in het buitenland keuren. 
3) Deze proeftijd is ook voorgeschreven voor alle bijkomende kandidaturen voor een eerste 
ras van een andere rasgroep, zolang de keurmeester geen 10 jaar ondervinding heeft. 
4) De stagiairkeurmeesters die definitief benoemd worden voor hun eerste ras, mogen 
tijdens dezelfde zitting geen bijkomende rassen meer aanvragen. 
 
D.Bijkomende benoemingen 
a) De eerste 5 jaar na de eerste definitieve benoeming mag men slechts 2 rassen per jaar 
aanvragen. 
b) Daarna en tot het 10e jaar 4 rassen met de mogelijkheid om weinig voorkomende rassen 
als extra aan te vragen. 
c) Na 5 jaar ervaring mogen ook rassen uit ondergroepen aangevraagd worden voor 
dewelke men assessoraten of theses kan doen. 
d) Na 10 jaar ervaring is het aantal aangevraagde rassen niet meer beperkt.  
Het beginpunt van de zogenaamde geëiste ervaring is de datum van de definitieve 
benoeming. 
 
E. Groepskeurmeesters: 
 
1) Een keurmeester met voldoende ervaring (min. 10 j.) en die reeds minimum 60% der 
rassen van een bepaalde groep keurt (of 50 % van de groepen 5, 6 en 7) kan door de 
Commissie tot groepskeurmeester benoemd worden. Een examen is vereist voor de 
belangrijkste rassen van de groep. De Commissie beslist naargelang de samenstelling van 
de betreffende groep. 
2) Bijzondere schikkingen: 
a) In sommige gevallen zal aan het bureau van de K.B.C. de mogelijkheid gelaten worden 
om aan een kandidaat de rassen van de ondergroep aan te duiden waarvoor hij het vereiste 
examen moet afleggen, of anders een programma op te geven waarbij hij onder de vorm 
van een examen of als assessor verschillende rassen behandelt, met als slot een 
proefschrift over het geheel van de beoogde groep of ondergroep.  
b) Wanneer de kandidaat als assessor (of bijzitter) de keuring volgt om een bijkomende 
benoeming te verkrijgen, dan moet dit gebeuren op 3 verschillende tentoonstellingen onder 
3 verschillende ervaren keurmeesters, die elk hun waarderingsrapport opmaken voor de 
K.B.C., aan de hand der nota's van de kandidaat. Met "ervaren keurmeester" wordt 
verstaan een Belgisch of buitenlandse keurmeester, aangeduid door het bureau, die indien 
mogelijk minstens 5 jaar ervaring in het ras heeft. 

VIII. - PRAKTISCH EXAMEN ALS KEURMEESTER VAN WERKPROEVEN. 
A.Het examen voor de eerste benoeming als keurmeester van werkproeven omvat drie 
delen: 
1) examen over de aanleg der rassen aan de werkproeven onderworpen; 
2) examen over de reglementen van de werkproeven; 
3) het beoordelen van het werk van de honden, die aan werkproeven deelnemen. 
B. Richtlijnen 
1) Het examen over de aanleg omvat vragen over de bouw van de honden en over het werk 
dat van hen kan verlangd worden. Benevens een juiste kennis van de termen zelf van de 
reglementen, moet de kandidaat kunnen opgeven welk doel de werkproeven beogen en het 
waarom van de reglementen. 
2) Het grootste belang zal gehecht worden aan het beoordelen van de aangeboren 
natuurlijke eigenschappen en van de werkstijl, volgens het ras van de deelnemende 
honden. Het kwalificeren van het werk zal hoger aangeslagen worden dan de rangschikking 
der honden. 
3) Wanneer een kandidaat niet geslaagd is in zijn praktisch examen voor een bepaalde 
discipline, dan kan hij nog eenmaal en pas na één jaar, volgend op de beslissing van de 
Commissie, herkansen.  
4) Praktische examens voor het IWR-programma mogen alleen afgenomen worden op de 
wedstrijden met CAC. Examens worden zoveel mogelijk gegroepeerd en kandidaten mogen 
de plaats niet zelf kiezen. 
 
C. Proeftijd als stagiairkeurmeester: 
1. De aldus benoemde keurmeesters, voor een eerste discipline, worden aanvaard voor 
een proefperiode (als stagiairkeurmeester) van minstens 1 jaar, waarin meestal een vijftal 
proeven gekeurd moeten worden in België‘. Gezien het speciale karakter van de 
werkproeven, zullen de kwaliteit en de hoeveelheid van de te keuren proeven tijdens deze 
stage, geval per geval bepaald worden.  
De stagiaires van het IWR- programma dienen minstens 5 proeven op een jaar tijd te 
keuren, waarvan de eerste zonder CAC. (Men vraagt geen CACIT, daar er hiervan te weinig 
zijn) 
2. De definitieve benoeming als keurmeester, die toelating geeft om in het buitenland te 
keuren, zal voorgelegd worden op de eerstvolgende vergadering van de K.B.C. die volgt op 
het insturen van de lijst der gevraagde prestaties door de kandidaat. 
3. Een proefperiode van minimum een jaar wordt ook opgelegd aan iemand die voor een 
andere discipline kandidaat is. 
4. Alvorens zich kandidaat te kunnen stellen voor een bijkomende discipline, moet de 
keurmeester, onafgezien van de voorwaarden vermeld in hoofdstuk IX 2C, 5 functies 
vervuld hebben, zoals vermeld in hoofdstuk IV B4 van dit reglement. 
5. De stagiairkeurmeesters die definitief benoemd worden, mogen tijdens dezelfde zitting 
geen bijkomende disciplines meer aanvragen. 
6. Een stagiairkeurmeester van jachtproeven moet steeds keuren met een benoemd 
keurmeester. 
D. Bijzondere richtlijnen: 
1. In sommige gevallen zal aan het bureau van de K.B.C. de mogelijkheid gelaten worden 
om aan de kandidaat voor een groep proeven een bepaald programma op te leggen, 

 



waarbij hij onder de vorm van een examen of als assessor verschillende proeven behandelt 
met als slot een proefschrift over het geheel van de beoogde groep of ondergroep. 
2. In het geval dat dergelijke bijkomende benoemingen door middel van assessoraten 
worden bekomen, is het noodzakelijk dat deze worden gedaan tijdens 3 verschillende 
proeven en in principe onder 3 verschillende "ervaren-keurmeesters" die elk een 
beoordelingsverslag aan de K.B.C. sturen. Door "ervaren-keurmeester" moet men hier 
verstaan "een Belgische of buitenlandse keurmeester aangeduid door het Bureau van de 
Commissie, en met indien mogelijk minstens 5 jaar ervaring in de bedoelde proef". 
 
IX. OVERGANGEN  
1. Overgang van tentoonstellingskeurmeester naar werkkeurmeester en omgekeerd. 
a) De nadruk wordt er op gelegd dat de eerste kandidatuur, ingediend door een 
tentoonstellingskeurmeester om werkkeurmeester te worden, slechts aanvaard wordt indien 
hij/zij effectief en met succes heeft deelgenomen aan deze proeven gedurende 3 jaar. 
Het aantal proeven zal geval per geval worden vastgesteld, in functie van het aantal 
jaarlijkse proeven in de betreffende discipline. 
b) Eveneens zal de eerste kandidatuur, ingediend door een werkkeurmeester om 
tentoonstellingskeurmeester te worden, slechts aanvaard kunnen worden indien hij/zij 
effectief en met succes gedurende 3 jaar het ras, waarvoor hij keurmeester wenst te 
worden, heeft tentoongesteld . De kandidaat die op die wijze werd aanvaard zal vervolgens 
worden uitgenodigd om een bijkomend theoretisch examen af te leggen over de algemene 
kynologische kennis, zoals vermeld in de art.V, VI van het huidige reglement en XV (leerstof 
aangeduid met een (*)) 

2. Overgang van een werkkeurmeester naar een andere werkdiscipline 
a) Een werkkeurmeester kan overgaan naar andere proeven. Een uitzondering wordt 
gemaakt voor de keurmeesters van het dressuurbrevet voor jachthonden, die niet 
automatisch kandidaat kunnen zijn voor andere jachtproeven. 
b) De overgang is geval per geval te bestuderen door de commissie. 
c) Zodra een werkkeurmeester van sectie wenst te veranderen dient hij/zij de voorwaarden 
van de eerste paragraaf (IX l-a) te vervullen, (zie ook hoofdstuk VIII C4). 
 
 
X. DE JURY 
1) Deze bestaat normaal uit drie gekwalificeerde keurmeesters, die regelmatig keuren op 
tentoonstellingen en werkproeven, waarop het CAC wordt toegekend. 
2) Het Secretariaat van de Commissie duidt een Voorzitter van de Jury aan, die belast 
wordt met het insturen van het verslag van de Jury. Het is nochtans noodzakelijk dat ieder 
der drie examinatoren vragen stelt gedurende het examen. 
3) Daar de deelname aan de Jury een erefunctie is, zal het secretariaat vooraf bij de 
examenkeurmeesters navraag doen, of het hun mogelijk is, de functie te aanvaarden 
4) Nadat de keurmeesters nota's genomen hebben, zullen zij de nota's van de kandidaat 
nazien, en het voorziene formulier invullen, dat door de leden van de Jury moet 
ondertekend worden. In geval van onenigheid, zelfs over een enkel punt, zal hiervan 
melding gemaakt worden in het verslag van de Jury. Elk examenpapier dat gebruikt wordt 
door de kandidaat zal geparafeerd worden door minstens één lid van de Jury. 
5) Indien er om één of andere reden slechts één examinator beschikbaar is, kan een lid van 
het bureau (vz, vice-vz of sekr.) of bij gebrek hieraan, een lid van de K.B.C., vooraf door het 
bureau aangeduid, de examinator bijstaan. 
6) Zijn er voor een bepaald ras geen Belgische keurmeesters beschikbaar dan kan een lid 
van het bureau of bij gebrek hieraan, een lid van de K.B.C. door het bureau vooraf 
aangeduid, samen met een buitenlandse , eventueel de ambterende keurmeester ( bij 
voorkeur een keurmeester uit het land van oorsprong) als examinator aangewezen worden. 
7) Alleen de door de K.B.C. aangeduide personen nemen het examen af. Personen die niet 
tot deze Jury behoren mogen zich uiteraard niet met de afname van het examen bemoeien. 
 
 
 
XI. BESLISSINGEN 
 
1) Het verslag van de examinatoren zal aan het adres van de Commissie (zie hierboven) zo 
spoedig mogelijk, en ten laatste binnen de 2 weken na het examen, gezonden worden. 
2) Het Bureau onderzoekt dit verslag in zijn eerstkomende vergadering en zal, voor het 
geval dat hierin betwistbare punten voorkomen, inlichtingen vragen aan de voorzitter van de 
Jury, die zich met zijn collega's akkoord moet stellen over het aan het Comité te geven 
antwoord. 
3) Het onderzoek van het rapport zal bij de eerstkomende vergadering van de Commissie 
gebeuren. 
4) De leden van de Commissie mogen onder geen voorwendsel aanwezig zijn op een 
vergadering waarin over hen beraadslaagd of een beslissing getroffen wordt, of ook niet 
indien het familieleden in de 1e graad betreft. 
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XII. - BUITENLANDSE KEURMEESTERS  
 
De inschrijving op de lijsten van de Koninklijke Kynologische Unie Sint Hubertus van de in 
het buitenland erkende keurmeesters die zich in België komen vestigen is door de 
Koninklijke Kynologische Unie Sint Hubertus op te lossen volgens de regels in voege bij de 
F.C.I. of volgens de akkoorden, gesloten met het betreffende land. 
 
XIII. - BEPALINGEN BETREFFENDE DE KEURMEESTERS 
 
1) Kandidaturen kunnen zonder opgave van de reden door de Commissie worden 
aangenomen of verworpen. De keurmeesters worden benoemd door de Commissie. Deze 
benoeming kan ten allen tijde worden ingetrokken of nietig verklaard met motivering. 
2) Het is de KKUSH-keurmeester of hun gezinsleden (wonende onder hetzelfde dak) niet 
toegestaan handel te drijven in honden (regelmatig in- en verkoop van honden). 
3) Een keurmeester mag geen honden, toebehorende aan andere personen voorbrengen 
op tentoonstellingen, op wedstrijden of clubmatches, ook niet in de erering, met 
uitzondering wanneer hij de fokker is. 
4 a) In geen enkel geval mag een ambterend keurmeester onder gelijk welk voorwendsel 
dezelfde dag honden tentoonstellen of voorstellen.
De honden die toebehoren aan familieleden of verwanten in de 1e en 2e graad in direkte of 
zijlijn van de keurmeester, alsmede de onder één dak samenwonenden, mogen onder geen 
enkele voorwaarde gekeurd worden door deze laatste. 
De eigen honden of toebehorend aan de familieleden mogen wel ingeschreven worden, 
zolang de hond maar in een andere ring en door een andere persoon wordt voorgebracht 
en door een andere keurmeester wordt gekeurd. 
b) Voor de werkproeven werd beslist dat Art. XIII 4a enkel geldt voor sectie 1C en sectie 2. 
5) Elke keurmeester verbindt er zich toe zich te vervolmaken en steeds op de hoogte te 
blijven van de wijziging van de rasstandaard en de evolutie van het (van die) ras(sen) of van 
de wedstrijdreglementen waarvoor hij werd benoemd. 
6) Wanneer een in België‘ benoemd keurmeester in het buitenland wordt uitgenodigd, moet 
hiervoor steeds een schriftelijke toelating gevraagd worden aan de KMSH, door het 
organiserend land.  
7) Een keurmeester mag nooit keuren voor een dissidente club, d.w.z. een club die niet 
aangesloten is bij de door het F.C.I. aanvaarde overkoepelende nationale organisatie. Bij 
twijfel informeren bij de K.M.S.H. 
8) Op Open tentoonstellingen mag een keurmeester alleen de rassen keuren waarvoor hij 
benoemd is. 

XIV. - ALGEMENE BEPALINGEN 
 
1) Alle kandidaturen dienen ten laatste 4 weken voor de zitting van de K.B.C. te worden 
ingestuurd. Om deel te nemen aan het theoretische examen moet de kandidaat zijn 
deelname melden voor 1 juni. 
2) Aanvragen voor examens dienen minstens 3 weken op voorhand toe te komen op het 
secretariaat van de K.B.C. 
Het secretariaat van de K.B.C. verzoekt alle personen om slechts één onderwerp per brief 
te behandelen. D.w.z. dat deze brieven wel in één omslag mogen verstuurd worden, maar 
op afzonderlijk bladzijden. Alle briefwisseling voor de K.B.C. moet rechtstreeks naar het 
adres van de K.M.S.H. verstuurd worden . 
3) Het examen heeft steeds voorrang op elke andere functie of verbintenis. 
4) Niet geslaagde kandidaten mogen zich nog éénmaal voor dit examen aanbieden, maar 
bij voorkeur onder andere examinatoren. 
5) De kandidaten die tweemaal afwezig bleven op een examen zullen niet meer aanvaard 
worden voor dit ras of discipline.Wanneer men als kandidaat-keurmeester, na 5 jaar nog 
steeds geen theoretisch of praktisch examen heeft afgelegd, moet men zich opnieuw 
kandidaat stellen en ook zijn dossier verder aanvullen. 
6) Wanneer het bureau van de K.B.C. een vergetelheid of nalatigheid vaststelt in het nadeel 
van een kandidaat, mogen voorlopige maatregelen getroffen worden, die daarna ter 
goedkeuring worden voorgelegd op de eerstvolgende algemene vergadering. 
7)Kandidaten voor een eerste ras of discipline en tevens voor bijkomende rassen en/of 
disciplines mogen geen keuringen hiervoor aanvaarden en mogen dus ook niet vermeld 
staan op affiches en/of inschrijvingsformulieren, vooraleer de commissie een positieve 
beslissing heeft genomen over hun benoeming. 
8) Op een clubmatch voor alle rassen ( enkel voor de clubleden) mogen alle rassen 
gekeurd worden door een keurmeester die benoemd werd voor minstens vijf rassen. De 
organisatie moet wel rekening houden met de bekwaamheid en de belangstelling van de 
gevraagde keurmeester. 
9) Tijdens het keuren mogen geen examens afgenomen worden. 
10) Een kandidaat die een examen wenst af te leggen op een tentoonstelling mag daar, 
diezelfde dag, geen andere functie vervullen. Uitzondering : zie Artikel XIV-11 
11) Een ambterend keurmeester mag wel in de examenjury zetelen maar niet voor die 
rassen, die hijzelf op de tentoonstelling keurt. Hij mag het examen van één ras afnemen of 
zelf een bijkomend examen van één ras afleggen. 
12) Niet-ambterende keurmeesters mogen zelf één rasexamen afleggen of maximum 2 
rasexamens afnemen. 
13) Men moet trachten de praktische examens d.w.z. het beoordelen van de honden, te 
beëindigen voor het begin van de officiële keuringen. 
14) Tijdens het keuren mag de keurmeester geen publiciteit op zijn kledij dragen, hij moet 
zich correct gedragen en de honden zonder discriminatie beoordelen. Hij moet sober en 
passend gekleed zijn, conform de taak die hij heeft te vervullen. Hij moet steeds correct en 
beleefd blijven. 
15)Gelet op het feit dat keurmeesters enkel benoemd kunnen worden door de KBC en 
daardoor de enigen zijn die erkend worden door de FCI heeft de KBC beslist dat onder  
geen enkel beding het de officiële keurmeesters voor IWR/Schutzhund is toegestaan om 
stage te doen binnen een rasvereniging om zodoende een niet-erkende benoeming te 
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verwerven zoals bijvoorbeeld "FCI-WUSV-keurmeester". Bovendien is het de officiële 
keurmeesters verboden om een bereidheidverklaring te ondertekenen die hen op één of 
andere manier ondergeschikt maakt aan de africhtingcommissie van een rasvereniging. Bij 
niet naleving van deze beslissing zullen sancties tegen de overtreders volgen. 
16) Over elk geval dat niet voorzien is in dit reglement wordt door de commissie beslist. 
 
XV.Programma van de leerstof voor het theoretisch examen. 
ANATOMIE EN FYSIOLOGIE VAN DE HOND 
9 Skelet: schedel, romp (wervelkolom, borstkas), ledematen -(beenderen van voor- 

en achterhand). Begrip over bouw van beenderen en gewrichten. 
9 Spieren: bouw en werking van een spier. 
9 Zenuwstelsel: elementaire begrippen over indeling en werking.(*) 
9 Zintuigen: opsomming en lokalisatie der verschillende zintuigen en vergelijking 

tussen hond en mens. 
9 Stofwisseling: 

o 1) Spijsvertering (met grondige kennis van het gebit van de hond) en 
elementaire kennis van het spijsverteringsproces. 

o 2) Ademhaling: organen en werking. 
o 3) Bloedsomloop: werking hart en bloedbanen. 
o 4) Uitscheiding : organen, plus bijzondere aandacht voor de huid 

(beharing !). 
9 Klieren: enkele elementaire begrippen over de klieren en hun werking.(*) 
9 Voortplanting: beschrijving en werking van de mannelijke en vrouwelijke 

voortplantingsorganen bij de hond.  
9 Erfelijkheidsleer: celleer (voornamelijk in verband met de erfelijkheid) en kennis 

van de meest gebruikelijke terminologie in verband met de erfelijkheid. (*)  
9 Voedingsleer: samenstelling en bestanddelen noodzakelijk voor een 

oordeelkundige voeding van de hond. 
KYNOLOGIE IN BELGIE 
9 -Korte historiek van de kynologie in België met kennis van de huidige samenstelling 

der bestuursorganen.  
9 -Statuten en reglementen van de KKUSH 
9 -Identificatie en afstamming van de honden (LOSH, ALSH, RISH, RSH, 

kennelnamen) 
9 -Tentoonstellingsreglementen, of wedstrijdreglementen (volgens de kandidatuur). 

ALGEMENE KYNOLOGIE 
9 -Doel en werking van de F.C.I.  
9 -Rassenindeling volgens de F.C.I.  
9 -Kynologische terminologie. 

* De leerstof aangeduid met een (*) geldt niet voor de kandidaat-keurmeesters voor 
werkproeven. 
NOTA : de preciseringen zijn niet limitatief maar verduidelijkend. 
Dit reglement bevat de wijzigingen die goedgekeurd werden door de K.B.C. voor 2002. 
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